
Leitung der Klima- und Energiemodellregion (KEM) witus 
Initiierung, Koordinierung, Umsetzung und Kommunikation von Maßnahmen im Bereich erneuerbare Energien,
Energieeffizienz und Mobilität 
Durchführung von Vernetzungsworkshops und Informationsveranstaltungen für die Bevölkerung, Betriebe und
öffentlichen Stakeholder*innen
Führung und Koordination des KEM Koordinationsteams und des politischen Leitungsgremiums, inklusive
regelmäßiger Abstimmungen mit der verantwortlichen Person für Qualitätsmanagement.

Detailausarbeitung und Fertigstellung der aktuell (vor-)geplanten Maßnahmen für die Region
Erfassung und Berichtserstellung des Ist-Standes zu Klima, Energie und Mobilität der Region (u.a. in Zusammenarbeit mit
dem Energieinstitut Vorarlberg, Geschäftsführung witus, ...)
Förderabwicklung des KEM-Förderprogramm z.B.: Berichtslegung
Budgetverantwortung für die Klima- und Energiemodellregion
Zusammenarbeit mit politischen Verantwortlichen, Verwaltungsmitarbeiter*innen, lokalen Netzwerkpartner*innen und
der Bevölkerung
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Die Gemeinden Bezau, Bizau, Reuthe, Mellau und Schnepfau arbeiten seit 2011 unter dem Namen Witus eng zusammen,
insbesondere in den Bereichen Tourismus, Wirtschaft und Bildung. Nun geht die Region den nächsten Schritt: Mit der Bewerbung
als Klima- und Energie-Modellregion wollen wir den Ausbau erneuerbarer Energien, nachhaltige Mobilitätslösungen und eine
klimafreundliche Lebensweise gezielt vorantreiben. Ein besonderer Fokus liegt auf Bürgerbeteiligung, Bewusstseinsbildung und
innovativen Strategien für eine energieeffiziente Zukunft.

Fähigkeiten im Bereich Projektmanagement 
Interesse und Engagement für das Thema Klimaschutz
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit in Wort und Schrift und soziale Kompetenz
Organisationsgeschick, Teamfähigkeit und Flexibilität
Engagiertes, selbst organisiertes und verantwortungsvolles Arbeiten 
regionale Verbundenheit

D A S  E R W A R T E N  W I R

abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit an der Schnittstelle zwischen öffentlicher Verwaltung und
Bürger*innen
Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung z.B.: Mobilitätsbeauftragte
Teilnahme an KEM-Netzwerk und -Fachveranstaltungen innerhalb Österreichs
Vereinbarung von Home-Office-Zeiten möglich
familienfreundliches Arbeitsumfeld
Mindestgehalt von 3.500 Euro Vollzeitäquivalent
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Bizau | Schnepfau | Reuthe | Mellau | Bezau

KONTAKT – INFORMATION – BEWERBUNG:
Frau Madeline Metzler
Platz 39, 6870 Bezau
madeline.metzler@witus.at


